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1 Inleiding  
 
Het jaar 2025 heeft in financieel opzicht een mooi resultaat opgeleverd. Wij verwijzen, in dit kader, 
naar het jaarverslag en jaaropgave van onze vermogensbeheerder. Dat heeft het Fonds in staat 
gesteld de ingediende aanvragen welke voldoen aan de voorwaarden uit de beide 
subsidiereglementen, te honoreren. 
 
Voorts hebben ondergetekenden zich desgevraagd door de voorzitter van de Raad van Toezicht 
bereid verklaard de als tijdelijke klus aangenomen werkzaamheden in beginsel voor langere tijd voort 
te zetten. De Raad van Toezicht heeft daarmee ingestemd. Daarmee is bestuurlijke continuïteit 
gewaarborgd. 
 
Naast het toekennen van de bekende subsidies heeft het Fonds een initiatief gestart om door de 
inzet van ervaren EHBO’ers meer kinderen op de basisscholen op te leiden in de beginselen van de 
EHBO. Dat initiatief zal in het jaar 2026 verder worden uitgerold op basis van de uitkomsten van de 
pilot. 
Inmiddels is de functie van secretaris opgevuld, zodat ieder bestuurslid zijn eigen taken weer op kan 
pakken. 
 
Wij wensen u veel leesplezier bij het doornemen van het jaarverslag. 
 
’t Loo Oldebroek/Assen/Vierpolders, februari 2026 

 
Mr. B. van Walderveen               B.T. Stiksma                                      M. Holkamp 
voorzitter                                       secretaris                                         penningmeester 
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2 Beheer 
Het Bestuur heeft in 2025 louter digitaal vergaderd. Daarnaast is het Bestuur aangeschoven bij de 
vergaderingen van de Raad van Toezicht. 
 
Toegekende subsidies 
In 2025 werden 9 EHBO-subsidies en 5 LOTUS subsidies toegekend. De EHBO-verenigingen hebben het 
aantal aanvragen redelijk op peil weten te houden. Omdat Organisatie LOTUS pas begin 2024 is gestart 
met een opleiding tot instructeur LOTUS zijn er slechts een zeer beperkt aantal aanvragen ingediend.  
 
Er werden geen subsidies toegekend t.b.v. bijzondere projecten of de reguliere jeugd EHBO. Dat is in 
overeenstemming met de eerdere keuze van Bestuur en Raad van Toezicht hier geen prioriteit aan te 
geven. Opgemerkt wordt dat in december 2020 een bedrag van € 60.000 is verstrekt door de 
Nederlandse Vereniging van Arts-Docenten (NVAD) met de opdracht dat bedrag aan te wenden voor 
Jeugd EHBO. Na een eerste bijeenkomst van een daartoe ingestelde commissie in 2022 is hier, vanwege 
andere dringende aandachtspunten, in 2023 een pilot gestart. Daartoe is een bedrag van € 5.000 
gevoteerd. 
 
Net als in 2024 waren ook in 2025 de meeste aanvragen compleet en konden zij direct in behandeling 
worden genomen.  
 
 Toegekende subsidies  

Soort Aantal Subsidie Totaal 
Subsidie instructeur EHBO   7 € 1.750 €  12.250 
Subsidie instructeur LOTUS   5 € 1.200 €    6.000 
Subsidie Reddingsbrigade   2 € 1.313 €    2.626 
Subsidies jeugd en overige projecten   0 0 0 
Totaal 14  €  20.876 

 
Communicatie 
De structuur van de website is in 2025 op peil gehouden zodat het vinden van de benodigde 
reglementen en bijbehorende formulieren eenvoudig is. Inmiddels kan eenvoudig op elk gewenst 
moment een statistische analyse van de website worden uitgevoerd.  
 
2.1 Raad van Toezicht 
Conform artikel 3 lid 4 van het huishoudelijk reglement dienen onderstaande gegevens in het 
jaarverslag te worden opgenomen. Alleen die nevenfuncties zijn opgenomen die van belang kunnen 
zijn voor het functioneren en de onafhankelijkheid van het PHF. De Raad van Toezicht kwam in 2025 
vier keer bijeen (26 februari/22 april/2 juli en 12 november). 
 
In de Raad van Toezicht vonden twee mutaties plaats. Bij Organisatie LOTUS werd de heer G. Druijff 
opgevolgd door de heer R. van der Wals. Bij de Nationale Bond werd de heer P. Willemze-Reedijk 
opgevolgd door de heer G. Vos. 
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3 Beleid 
 
Werkgroep Opleidingsinstituten 
In maart 2022 heeft de Raad van Toezicht ingestemd met een nieuw stelsel van opleidingsinstituten. 
Hierdoor konden subsidie aanvragers terecht bij een veel groter aanbod aan opleiders en konden zij 
aanzienlijk besparen op reistijd en -kosten. In 2025 is hierin geen wezenlijke verandering opgetreden. 
 
Werkgroep Organisatiestructuur 
Het Bestuur heeft in juni 2024 een voorstel aan de Raad van Toezicht gezonden om tot een herzien 
huishoudelijk reglement te komen. Deze is in 2025 geeffectueerd. Daarnaast zal in 2026 zowel voor 
het Bestuur als voor de RvT een Reglement van Orde worden opgesteld. 
 
Werkgroep Jeugd 
Voorjaar 2021 hebben onder leiding van de toenmalig voorzitter van het PHF de koepelorganisaties 
(online) bij elkaar gezeten. Gedragen conclusie van deze bijeenkomst was dat, gezien de 
ontwikkelingen in de Tweede Kamer voor EHBO in het middelbaar onderwijs, het PHF zich er op moet 
richten vrijwilligers op te leiden om les te geven op basisscholen. Dat is in het verleden al eens met 
succes gedaan. Daarnaast zou juist in een integreerde aanpak de diverse achtergronden van de 
belanghebbenden bij het PHF tot uiting komen. 
 
EHBO-verenigingen zijn op zoek naar mogelijkheden om jongeren tot 12 jaar de grondbeginselen van 
het verlenen van Eerste Hulp bij te brengen. Primair vanuit de doelstelling van het verlenen van 
Eerste Hulp zo breed mogelijk te promoten, subsidiair om de deelnemers te enthousiasmeren om 
vanaf 12 jaar te gaan leren voor het diploma Eerste Hulp dat ook de leden van de vereniging hebben. 
 
In 2023 is een project gestart om tot een workshop te komen die ervaren EHBO’ers, niet zijnde 
instructeurs Eerste Hulp, als beoogd docenten jeugd EHBO-vaardigheden bijbrengt gebaseerd op de 
meeste actuele orthopedagogische uitgangspunten voor 8-12 jarigen. In de breedste vorm die het 
fonds kan aanbieden dus inclusief de kennis en kunde om verwondingen binnen de lesserie te 
grimeren, pedagogische en didactische keuzes te maken en zo helpt bij het opleiden van jongeren tot 
hulpverlener. 
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4 Blik op de toekomst 
 
Voor 2026 staan er een tweetal belangrijke zaken op de agenda: 

1. Vastleggen van de verschillende taken en verantwoordelijkheden op het juiste niveau door, 
zoals in 2019 al voorbereid, voor Bestuur en Raad van Toezicht een eigen reglement vast te 
stellen; 

2. Uitrollen van de workshop voor ervaren EHBO’ers om hen te helpen bij het geven van jeugd-
EHBO. 
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5 Bijlagen 
 

5.1 Bijlage 1 - Overzicht subsidies 2025 
 

 EHBO LOTUS Reddingsbrigade 
1 Heerde IJsselstein Katwijkse Reddingsbrigade 
2 Hellevoetsluis Noord- en Midden Zeeland Goudse Reddingsbrigade 
3 IJsselstein Oost Zeeuws Vlaanderen  
4 Urk Uithoorn  
5 Wagenborgen Zeeland  
6 Nieuw-Vennep   
7 Sauwerd   
8    
9    
10    
11    

 
5.2 Bijlage 2 - Bestuur 
Conform artikel 12 lid 2 van het huishoudelijk reglement wordt hieronder een overzicht van relevante 
nevenfuncties van de bestuursleden opgenomen.  
 
Samenstelling bestuur in 2025 

Naam Hoofdfunctie Relevante nevenfuncties 
Bart van Walderveen Senior raadsheer Voorzitter Prins Hendrik Fonds 

Voorzitter afdeling De Ronde Venen KNV EHBO 
Voorzitter afdeling Den Haag KNV EHBO  

Bein Stiksma Gepensioneerd 
Project- 
administrateur 

Secretaris Prins Hendrikfonds 
Voorzitter afdeling Eelde-Paterswolde KNV EHBO 
Secretaris afdeling Den Haag KNV EHBO 
Secretaris Stichting Onderling Steunfonds Arcadis 

Martin Holkamp Teamleider IT Penningmeester Prins Hendrik Fonds 
Penningmeester Stiching 4P 
Penningmeester Stichting Sint op de Ameland 

 
5.3 Bijlage 3 - College van deskundigen 
 

Naam Relevante nevenfuncties 
Roland Baas  
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5.4 Bijlage 3 – Raad van Toezicht 
 
Samenstelling RvT in 2025 

Naam Hoofdfunctie Vertegenwoordigt Nevenfuncties 

Michel du Chatinier Lid EHBO Nederland Voorzitter Raad van Toezicht Stichting ZO! 
Voorzitter Vereniging van de mandelige weg aan de 
Rijndijk 191 t/m 191H te Hazerswoude-Rijndijk 
Voorzitter AAV'36 
Penningmeester Jeugd Deelname Fonds Alphen aan 
den Rijn 
Penningmeester Stichting Oude Hollandse Waterlinie 
Penningmeester Vereniging EHBO Nederland 
Mentor Het Mentorproject Alphen aan den Rijn 

Tineke Barendregt  
 

Lid KNV-EHBO Secretaris en opleidingscoördinator bij KNV EHBO, 
afdeling Hellevoetsluis 
Penningmeester KNV EHBO te Zeist 

Günter Vos Lid Nationale Bond EHBO Voorzitter Nationale Bond EHBO 
Voorzitter EHBO Vereniging Wanroij-Rijkevoort-
Landhorst 
Commissielid: Jeugd Carnaval Wilbertoord 
Sales Directeur: AssaAbloy Senior Care 

Sjaak Sneek  Lid NODE Teamleider Nederlandse Organisatie Docenten 
EHBO – Noord Holland Noord 
Lid visitatiecommissie Oranje Kruis 

Vacature Lid NVB  

René van der Wals Lid Organisatie LOTUS Geen nevenfuncties 

Guust Jutte Lid Reddingsbrigade Nederland Raad van Toezicht Nationaal Reddingsmuseum 
Dorus Rijkers 
Financiële Commissie UZSC 
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